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Gemeinde Oberschneiding

Adresse
PfarreHandwerché&latz 4
94363 Oberschneiding
09426/850a

info@oberschneiding.de

www.oberschneiding.de

V.i.S.d. P.
Erster Burgermeister

Ewald Seifert

Auflage
1.300 Stuck

Druck

Die Druckbdrse GmbH
Herr Tobias Bertsch
Koppgasse 20

94315 Straubing

Offnungszeiten Wertstoffhof Oberschneiding

Montag

Winterzeit F6M0 Uhrl pie Umstellung der Offnungszeiten des
Sommerzeit 17.00 19.00 Uhr Wertstoffhofes erfolgt immer mijt der

] amtlichen Zeitumstellung von Winter
Mittwoch

auf Sommerzeit und umgekehrt.

Nur in der Sommerzeit 1710MM0 Uhr Wahrend der Offnungszeiten k

Freitag 14.00 16.00 Uhr
ben werden.
Samstag 09.00 12.00 Uhr

Hnnen

auch gut erhaltene Altkleider aljgege-

Feedback erbeten!
offen. SchlieR3lich wollen wir Sie u

Wir wiirden uns sehr tiber Riickmeldand und bestmdglich informierer]
gen zu unserem NMaohwahterssendenesie dittenngit
formiA freuen.
worlber wirden Sie gerne mehr lesen,

was finden Sie nicht so gut? Info@oberschneiding.de

Teilen Sie uns doch lhre Meinung mitjelen Dank fur Ihre Unterstitzu

egal ob Lob oder Kritik, wir sind fUL alles

mfas-
I lhre
damn -

WaBse t i & f | Aheforgmi aan

Gemeinde geschlossern Umschlaggestaltung

Die Gemeindeverwaltung hat
14.05.2021 und am 04.06.2021
schlossen!

aIlE_'I'aiding hat sich der Osterhase
die besten Verstecke ausgesuc
Vielen Dank an Waltraud Franz fU
Foto!

Autoren und Fotos

schon
ht.
r das

Mit Namenskirzeln versehene Berichte und Fotos wurden von folgenden Perst

oder Institutionen verfasst:

Nicht extra ausgewiesene Fotos wurden von Mitarbeitern der Gemeind
fotografiert oder stammen von der Website www.pixabay.com.

everwal

Texte und Fotos ohne Namenskirzel stammen von Gemeindemitarbeitern. Die

tenden Urheberrechtsbestimmungen sind zwingend zu beachten.
Namentlich gekennzeichnete Artikel geben die Meinung des jeweiligen

nicht unbedingt die Meinung des Herausgebers wieder.
&

Autors |
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Liebe Mitblrgerinnen, liebe Mitblrger,

als ich vor 19 Jahren das erste Maihfien Mitmenschen suchen.

das Amt des Biirgermeisters kandidiert _ )
habe, habe ich ehrliche und fleiff§e! ISt €s ganz egal, ob es sich

Arbeit versprochen. An Sie hatte ictF A" 'gemelndl.l.chen _V°r9_la”9 han
die Bitte, Ihnen immer die WahrHQﬂ ?'n Gespréch m't mir sicher
sagen zu durfen, Probleme nicht Scﬁ&qglgrung sorgen konnte oder. ob
reden zu muissen, sondern als softfe irgendwelche Vorhaben |r.|

benennen zu dirfen, denn nur dgﬁ?hbarschaﬁ geht, die verunsich

kann man verninftig miteinanderacta{ﬁr n eln?m ganz normalen V
Lésungen arbeiten AugerGesprach besprochen werd

kénnten. Bevor man jemand ande
Wir haben in den vergangenen Jaluanein klarendes Gesprach bittet,
Vieles gemeinsam auf den Weg gi@ndigt man lieber anonym die Pre
bracht. Sicher konnten nicht alle Wigler man schaltet einen Anwalt €&
sche erflllt werden (das lasst urSieht so unsere Zukunft aus?

wenn Sie an den digitalen Birger-
gemeindlicher Geldbeutel einfach nicht _ hstund ieh gS ite 6 g
zu), aber wir haben eine schéne Wgnn wir es nicht mehr schatfen, nfiggRehstunden (siehe Seite 6) rege

T ; jinehmen und diese Gelegenheit, sich
kunftsfahige Gemeinde in der es Qﬁ:ﬂder anstatt tbereinander zu reéee'm g

o dann stimmt etwas nicht mehr. Magghnformieren und miteinander ins Ge-
gut leben [asSt und die immer vor, liegt ein einfaches MissverstandiPidch zu kommen, nutzen wirden.

einem guten Miteinander gepragt "8br, manchmal werden negative NREBieicht konnen wir versuchen, unse-

Ich glaube auch heute fest daran, d&¥en von einigen Wenigen auch 8- \siimenschen kinftig wieder mit
die allermeisten Menschen mit eiféhtlich in die Welt gesetzt, um andgss menr vVertrauen und weniger
offenen, ehrlichen Umgang mehr arffhZU schaden. Einige Wenige KOniyaRohn ynd mit etwas mehr Miteinan-
gen und besser leben kénnen als@p@r in unserer Gesellschaft nichts a4pP-als Egoismus zu begegnen. Dar-

Anonymitat und Misstrauen. richten, wenn diejenigen, die einen ng'r wiirde mich sehr freuen!
nen und ehrlichen Dialog schatzen,

Wo Menschen aufeinandertreffen gilsh bereit sind, diesen zu pflegenlohdviinsche lhnen von Herzen ein fro-
es selbstverstandlich Meinungsgth offentlich dafiir einzusetzen. hes und vor allem gesundes Osterfest
schiedenheiten und unterschiedliche 2021!
Ansétze. Doch diese miissen miteiriger: Die CoreRandemie macht im
der diskutiert werden. Jede nochM@ment viele Begegnungen erst IgaBurgermeister
heftige, ehrliche Diskussion ist be8&ght moglich. Um auch in dieser
als keine Diskussion! schwierigen Zeit mit lhnen in Kontal* 7'
bleiben, informiert Sie seit Anf: éda(a{ S“;{&{.
Leider muss ich seit geraumer Zeit fastbruar eine kurze Vide. _
stellen, dass viele Menschen, wenrzgi€&ammenfassung auf unserer Homyald Seifert
etwas verunsichert oder mit etwas mighe iber die wesentlichen Inhalte und
einverstanden sind, nicht mehr @aschliisse der Gemeinderatssitzun-
personliche, klarende Gesprach geit. Zugleich wirde ich mich freuen,

Liebe Leserinnen und Leser, ein gewunschter Beitrag nicht sofoZusammenarbeit zusatzlich erschwert.
nachsten Heft erscheint. Manche Divge danken Euch sehr fir Euer

vielen Dank fur Euer Feedback, dasag#ien sich sehr einfach sofort umsgetstéandnis und freuen uns weiterhin

immer wieder zu unserem Gemeindgr, manche brauchen eine intensiidgrer Nachrichten zu unserem

blatt erhalten. Gerne nehmen wir halyarbeit mit komplexeren Auswedi®b er schnei di ng i

Winsche, Anregungen und natiigigh. Corona macht es uns zusatilicho @ oberschneiding.de

auch Kritik von Euch an und versuchpimt leichter; ein ohnehin erhohter

stetig besser zu werden, damit Ihr Npbeitsaufwand geht einher riter Redaktiofisam

fassend Uber alles informiert seid. \ischiedenen Homeoffagen von

bitten Euch aber auch um Geduld, weslieginnen und Kollegen, was eine
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COVID Hnpfung im Antoniusheim

Mir ist sehr daran gelegen, Sie UberAlEs musste nicht nur entschieden eshalb haben uns zwischenzeitlich
Ablauf der Impfungen, die am Montag, sondern in diesen 90 Minuten Kereits mehrere impferfahrene Arzte
den 11.01.2021 im Antoniusheim spétt abgeschlossen sein. bestatigt, dass es organisatorisch und
gefunden haben, zu informieren. Herr logistisch eine bemerkenswerte Leis-
Uhl, Leiter des Antoniusheims, rief iffapatte, offen gesagt, auch gar nigh§ war, dass noch 23 Dosen verab-
am Montagnachmittag um 15.15 UHPEAr Zeit haben wollen, weil es rsisht werden konnten.

und sagte mir, es seien 24 ImpfddRiH Nicht leichter gemacht hatte, gYI%er kann man argumentieren, dass

iibrig, die innerhalb von ca. eineinRIBS Man es denn gerecht [nache itgleich mehrere Gemeindemitarbeiter
Stunden verimpft sein mussten. vy@rpn es .belsplelswelse 1?0 gber egefongesprache mit (bela@tigen

wurde gefragt, ob ich Mitarbeiter o]&‘é}“ge gibt und man 24 for eine IH}Rfen fuhren kénnen. Vielleicht wére es
Feuerwehrleute wisste bzw. fin aussuchen soll? auch gelungen, in der vorgegebenen
wirde, die bereit waren, sich impfeg&Waren tbrigens auch altere ([}belzg 24 Impfwillige zu finden. Sicher
lassen und die vor allem auch in §lfrige) und kranke Menschen ufljEpt Modlich ware es aber in der ver-
Lage seien, sofort zu kommen, ungi@b Nachriickern. Und man hat de i%lfl])en_den Zeit gewesen, mit allen 24
ich mich auch impfen lassen WU%ehen, dass diese Patienten We%‘éﬁe”nnen und _Burgerr_l ihre Vore_r-
Zuvor hatte Herr Uhl den Mitarbeifgh- mehr Zeit als die jiingeren bean- kungen und die Med|kamentenpl_§—
den in seinem Haus dies anaebo ZuU besprechen, Formulare auszufil-

g9 E‘?ﬂucht haben, was auch ganz n

) ) oigRlund die Impfungen dann tatsachlich
allerdings ohne die entsprechende g nur zu gut verstandlich ist. Algkh noch rechtzeitig durchzufiihren.
sonanz.

dings bitte ich auch zu bedenken: \Wéfe es besser gewesen, von diesen
Die Frage nach der Bereitschaft AP Umstand, dass auch jungere Impftmpfwilligen dann vielleicht bei acht
damals eine ganz wesentliche, dg/HHg? ghne Vorerkrankungen. undt_)re-zehn Pers_pnen die Impfung tat_sach-
viele Menschen waren Anfang bis ,@ﬁ{@gf&lge Medlkamentenelnantue durchzufiihren und d|e_ _re_stllchen
Januar noch nicht bereit, sich impfeﬂaﬂF' wareh, die gntweder als |v||tammfdose2 aL_Jfgrund des Z.elt“mlts Weg-
lassen. Dies war auch einer der GY’%‘h—S?fort informiert werden konrﬁ@werfen._ Dlese entsche_lc_jende I_:rage
y . . Uiber Han@yuppen (FeuerwehKonnte mir von allen Kritikern bisher

de, warum Uberraschend viele Impl?&w Y ) iemand beantworten

gen tibriggeblieben sind. Kindergarten) zeltglel.ch,.ohne viel 'Iﬂéfén .
fonaufwand benachrichtigt wurdenpégt| eiter des Antoniusheims hat paral-
Ich hatte keine Zeit! es zu verdanken, dass von den 24 {driu mir bei all seinen Mitarbeiterinnen
en Impfdosen schlie3lich noch 23 per-Mail nachgefragt, ob kurzfristig An-
) _ B UNeSrdicht werden konnten. Fiir die lejetedrige zum Impfen kommen kdnnen.
gab keine Zeit zu uberlegen, wie MaNyie zejt nicht mehr gereicht. Sidugtdiese Mail an ca. 120 Mitarbeitende
die Dosen am besten verteillen sqlig. opgelaufen und musste laut yab- es nur eine Anmeldung zur umge-

Qle elnglnha!b Stunden waren na ighy entsorgt werden. henden Impfung!
nicht die Zeit zum Telefonieren, Zzum

Suchen oder zum Menschen inforRie-Medizin rechnet im DurchschnittGifnochte in diesem Zusammenhang
ren. In den 90 Minuten mussten Bediis 5 Minuten pro Coilarfung, ab Nochmals klarstellen, dass mir daran
willige gefunden, informiert, vor Ortdg@m Zeitpunkt, ab dem der Patient3fjtden Impfstoff nicht ver.fallen 2u las-
gekommen, uUberpriift (Impfaufklaf®@ig ausgefiliten Patientenfrageb ung eine m'aal:t;_b?)re :osuné; z udfm-
durchgefiihrt, Vorerkrankungen geRfgftden Arzt tritt. Nehmen wir 4 Min fh Ic tragl(:a Vi |eher azu del’ ass
Medikamentenplane besprochen, P24 (Stuck) ergibt das 96 Minufdh, JUNIET T EUSTvenrmann oder ein

. - iel Zeit hatten wir in etwa insgesafighriger Mitarbeiter geimpft wird, be-
mulare ausgeflllt etc.) und geimpft 5! g vor eine Dosis verfallt. Das hat tber-

haupt nichts damit zu tun, dass sich
jemand Aopfertn, wi
mentaren behauptet wurde. Soviel
Selbstwertgefuhl darf jede Person ha-
ben, dass sie, wenn sie die Wahl hat
zwi schen Aschnell
oder Aden | mpfstof
vor dem Abfalleimer kommt.

Schnelles Handeln war gefragt untg
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Wir haben im vergangenen Jahr exttemMeldung fir FR®2sken nur nach

viel gearbeitet, um unsere Bevolkerdeq) Pflegegrad gefragt haben. Die

Uhl kurzfristig darum gebeten,
impfwillige Leute herbeizubrin-
gen.

Herr Uhl sagte
jeden, den du erreichen kannst,
von der Feuerwehr, Leute von
der Gemeinde, Hauptsache
schnell, denn es pressiert. Um
halb finf mussen alle Impfstoffe
verabreicht sein
Wir haben unsere Patientenfra-
gebogen draul3en im Freien aus-
geflllt! Das Antoniusheim durfte
aufgrund der geltenden Hygiene-
schutzmalRnahmen nicht betreten
werden. Die Impfungen wurden
in der Eingangsschleuse durch-

vor allem &ltere und kranke MitbirigedB hat es dankenswerterweise Uber- gefuhrt. Alles sehr provisorisch

zu schitzen.

Nun haben aber anscheinend auch &R
ge gedacht, die Gemeinde hatte bereits

nommen, die Masken an die von uns und schnell.
mitgeteilten Adressen auszuliefern. D

- . . Faﬂ_s Sie an dem straffen Zeitplan zwei-
wurden nicht gespeichert.

feln, hatte ich noch die Bitte an Sie,

fertige Listen mit Namen, Adresséur,Verdeutlichung der damaligen Sitaah einmal Folgendes auszuprobieren:

Alter und Vorerkrankungen von impftioti:
gen Birgerinnen und Biirgern vorliegen.
Das ishichtder Fall. Im Einwohnermel-
deamt sind auch keine Telefonnummern
gespeichert.

Die Gemeinden haben keinerlei Zugang
zu den Listen der Impfzentren. Damals
nicht und heute auch nicht. Damals fhat-
ten Ubrigens noch nicht einmal die Impf-
zentren Nachrtckerlisten nach der Impf-
verordnung, weil diese erst 14 Tage
spater, am 29.01.2021 in Kraft getreten
ist.

Auch die Vermutung, bei der Ausgll:lbe
der FFPRlasken hatten wir solche
Listen ja auch gehabt, ist vollkommen
falsch. Die FFREasken fir pflegende
Angehdrige wurden im Auftrag des
Staates an Birger ausgegeben, die sich
selbst meldeten. Die Vorgabe war, sich
von den Abholern die Pflegebescheide
vorlegen zu lassen. Wir haben diese
Bescheide nicht verlangt, weil wir nicht
den Verdacht hatten, es wiirde uns hier
jemand beschummeln.

Wir haben das so geregelt, dass will bei

l
Zur Zeit der Impfung im Antoni-
usheim gab es noch keine Online
-Registrierungen fir Landkreis-
birger. Diese haben genau an
diesem Tag, namlich am
11.01.2021 erst begonnen. 1
Nachrickerlisten waren zu die-
sem frihen Zeitpunkt im Impf-
zentrum Straubing noch nicht
erstellt. Die erste Impfverordnung
(mit Prioritdtenreihung) trat erst
am 29.01.2021 in Kraft.
Der Impfstoff war in aufgezoge-
nen Spritzen nicht transportfaffig.
Eine Weiterreichung an medizini-
sches Personal in Krankenhau-
sern war deshalb nicht mdglich.
Neben der Impfskepsis war &in
weiterer Grund dafir, dass an
diesem Tag Uberhaupt so Viel
Ubriggeblieben ist, dass erst im
Laufe des Tages bekannt wurde,
dass alle Personen, die bereits
Corona hatten, nicht geimpft wer-
den, um Impfstoff zu sparen.
Weil das Imfgeam also keiner-
lei Nachriicker hatte, hatte Herr

Schreiben Sie 24 Namen von
Oberschneidinger Gemeindebdir-
gern Uber 80 auf einen Zettel und
bericksichtigehie dabei bitte,
dass es eine gerechte Auswahl
sein muss!

Suchen sigleren Telefonnum-
mern aus dem Telefonbuch.
Wahlen Sie testweise eine Num-
mer und fragen Sie nach, ob
derjenige bereit ware, sich sofort
ins Auto zu setzen und nach
Minchshoéfen zum Impfen zu
fahren.

Nicht jeder wird Uberhaupt zu
Hause sein. Sie werden also
mehr als 24 Personen anrufen
mussen.

Sie werden Fragen nach dem
Impfstoff beantworten missen.
Sie mussen den Impfwilligen
dartber informieren, dass er sei-
nen Personalausweis mitbringen
muss und Auskinfte Uber ihm
verordnete Medikamente geben
kdnnen muss.

Bitte auf der nachsten Seite weiterlesen!
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Diese Zeit hatten wir aber am 11. Jah bin Gberzeugt davon, dass es auch
nuar nicht! dann Kritik gegeben hatte. Vielleicht

_ _ i _sogar viel mehr als jetzt.
Deshalb ist meine herzliche Bitte an

Sie: Beantworten Sie sich und gernehinméchte es abschlieRend nicht ver-
einer Rickmeldung auch mir, wie Sigéesnen, mich ausdrtcklich und sehr
gemacht hatten. herzlich bei den vielen Mitblirgern zu

bedanken, die mir eine positive Ruck-

Wie ware die offentliche Reaktion 9%?aung gegeben haben! Dariiber habe
sen, wenn bekannt geworden W?(fﬁ’mich sehr gefreut!

dass wir die meisten Impfdosen leicht-
fertig verfallen lassen héatten, weil wir zu
sehr darum bemuht waren, ausschliel3-

T Messen Sie die Zeit des Telefen ber 8Dihrige zu bert‘]cksichtig(—i-ﬂr Burgermeister
nats (Nummer wéa}.hlen, Verbig deswegen zu lange gebrauchtgh@s|d seifert
dungsaufbau, Anlauten, kurzgs,,

Gesprach) und multiplizieren Sie
die Zeit mit 24. Ware es lhnen tatséchlich lieber gewe-

o ) sen, wenn wertvoller Impfstoff im
AuchwennS|eS|chbemuhep,dasATg—bfa| |l ei mer fi gel andet ware, al s
lefonat kurz zu halten, so wirde egidfig hauptnd ehrenamtliche Mitar-
den meisten Fallen doch einige Mingigfyr und Feuerwehrdienstleistende
dauern. damit zu impfen?

‘\
w\\
N
. Q Q
ober ==
., schneiding

L/
f wachsen »iut werden.

Digitale Burgersprechstunde

Ab sofort kbnnen Sie sich unter
Nummer 09426/85 fur unsere
digitalen Burgersprechstunden an
den. Halten Sie bei Ihrem Anruf Ih
-MaHAdresse bereit, damit wir lhr
die Zugangsdaten und den verein
ten Termin schriftlich bestatigen |
nen. Burgermeister Ewald Seifert
Ihnen dann Rede und Antwort ste
und Sie kdnnen sich mit ihm tber
Fragen und Anregungen austausc
Wir wirden uns sehr freuen, wi
viele von Ihnen der Einladung zu !
talen Burgersprechstunde nachk
men wirden.
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DigitalPakt Schule

schafft werden, die ab sofort im Unter-
richt eingesetzt werden koénnen und
unseren Grundschilern digitales Ler-
nen ermoglichen. Auf3erdem wird durch
diese Forderung didlNStruktur an
unserer Grundschule ausgeweitet und
dadurch wesentlich verbessert. Mit dem
DigitalPakt Schule unterstutzt der Bund
die Lander und Gemeinden bei Investi-
tionen in die digitale Bildungsinfrastruk-
tur. Ziele des Digitalpaktes sind der
flachendeckende Aufbau einer zeitge-
mafRen digitalen Bildungsinfrastruktur
unter dem Primat der Padagogik. Hand
in Hand haben hier Grundschule und
Gemeindeverwaltung gemeinsam den
bestmdoglichen Ansatz fur unsere Schi-
lerinnen und Schiler erarbeitet und
: umgesetzt. Sehr erfreulich hierzu ist
Burgermelster Ewald Seifert, Rektorln Sonja Urban und Lehrer Franz Kcatmh das neu hinzugekommene For-
mit den neueiPads derprogramm SoLD fir Lehrerdienstge-
rate bei dem eine zusatzliche Forde-
Im Rahmen des DigitalPaktes Schufel 43.000 an Foérdermitteln bearrung Uber mindestens 50@@reits
wurden durch den Bund verschiedeagen, die lediglich mit einem Eigemagesichert ist.
Forderprogramme fur die Aufristigigvon 3.700 ergéanzt werden mus-
von Schulen mit neuemfiastruktur sen. Daher konnten fir unsere Grund-
und iTechnik aufgelegt. Insgesasthule unter anderem &&ads mit

konnten wir fir unsere Schule bedissm notwendigen Zubehdr ange- L 4
|
Aktion &BIl ¢hfl achm
A /

erfreuen sich immer grofRerer Be
heit und sollen auch dieses Jahr
re Gemeinde wieder farbenfroh
insektenfreundlich aufwerten. M6¢
auch Sie ein Stick Blumenwiesgs#
Ihrem Garten oder vor |hrem Grig
stiick haben? Gerne dirfen nafg

sich bei Frau Waltraud Franz 4f
09426/85624 Mittwoch nachmittag
und donnerstags den ganzen #
oder per Mail unter wa
traud.franz@oberschneiding.de. §
Blumensamen werden dann in
Sammelbestellung bestellt. Unz§
Insekten und Tiere werden es |
danken!
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Das Bayerische Innovationstransferzentrum
-die aFilialeodo der Technischen Hoc

Welche Gemeinde hatte das nicht gemn- Oberschneiding durch das AmB@&ieich der Digitalisierung informieren.
ne, einen kleinen Hochschulstandgindliche Entwicklung (ALE) Niederbay-
Die Chance: kleine, innovative Fireren eingeleitet. Bereits zu dieser Zeit Sommer 2020 findet Hrund
mit geringem Flachenverbrauch amentstand eine konstruktive ZusamniBen-l dungszentrum nur
siedeln. Und auch die Mdglichkeit uadeeit mit der Hochschule Deggendbd.l | ey Pr ogr ammi ( S
re ortlichen Geschéfte zu untersti2@h3 erhielt die Gemeinde ObersciBeimieder von der Technischen Hoch-
durch ein paar Dutzend Studieremtileg unter anderem fir die erfolgrestieile Deggendorf (THD) statt, tber
die zeitversetzt immer wieder in OBewitalisierung als offentliche Anerlwaxiehes wir bereits im letzten
schneiding vor Ort sein werden. Siameng den Staatspreis 20880berschnei ding i n
lich gibt es noch zahlreiche weitdrBor f er neuer ung habend Baukul turi de
Mdglichkeiten fir Oberschneiding dBayer. Staatsministeriums flr Ernah-
die Ansiedlung eines Hochschulstandoig, Landwirtschaft und Forsten bmdiesem Zusammenhang entstanden
tes, die bisher noch gar nicht absehb&&erdem den Bayerischen Qualitdies- ersten Gesprache zwischen dem
sind und dennoch Oberschneidimgis 2013 in der Kategoirasidenten der THD Prof. Dr. Peter
durch ein moder AWist sAWaac ht ssef mr e m8perbeir, cPoessdB ePater | Schun@der
Wertenfi weiter z BayannStdatsniiristerdums Miia dMine Blrgermeister Ewald Seifert Uber
schaft, Infrastruktur, Verkehr und Td@-Ausweitung des SVP’s zu einem
Doch zuerst ein kleiner Rickblick: nologie . Der Gemeinde gelang esklsmen Hochschulstandort in  Ober-
Rahmenbedingungen fur hochwerigeneiding.
Arbeitsplatze und ein Kompetenzzent-
rum fur FDberflachenanwendungen Bie THD stellte einen Antrag an das
schaffen. Die Voraussetzungen fur\V¥issenschaftsministerium, mit der Ab-
satzliche Gewerbeansiedlungen siotht, das SVP zu einem Technologie-
eine zukunftsfahige Wirtschaftsentviiaksferzentrum (TTC) auszubauen.
lung waren gelegt, erste Erfolge erkdimch vor Weihnachten erreichte Birger-
bar. meister Seifert dann die Nachricht, dass
das Wissenschaftsministerium das Inno-
2017 erfolgte dann die Weiterentwiekionszentrum beflrwortet und ab
lung des Fund Bildungszentrums zuderbst 2021 fir die darauffolgenden
Das ehemalige Lagerhaus Berger Digitalen Griinderzentrum des Landkief- Jahre 2,9 Millionen Euro fir den
ses Straubirgpgen. Unternehmen aw&tandort Oberschneiding zur Verfiigung
dem Landkreis kdnnen sich-inntl stellen will.
Noch Anfang der 2000er erwartete Bigsungszentrum Oberschneiding Uber
Besucher in Oberschneiding aus Rigedermoglichkeiten fir Investitionen im
tung Siebenkofen ein in die Jahre ge-
kommenes, ortsbildpragendes La
haus mit Lagerhallen und Silotu ]
2009 entschloss sich die Gemeinde \

B
Grundstick samt Gebéaudlichkeite ﬂ‘—,. | ﬁﬁ

erwerben und einem neuen Ve A
dungszweck zuzufihren. Dieser
schon 2011 mit dem Bau einesdl
Bildungszentrums gefunden. Hie
wurde das alte Lagerhaus samt La
hallen abgerissen und mit dem Neu
des IT und Bildungszentrums beg
nen, wobei der ortshildpragende S ,
turm beibehalten und in die Gestaltys ! § I}
des Umfeldes miteingebunden wu

Gefordert wurde das Projekt durch g
der aus dem Hdrderprogramm Lea .
der und dem Dorferneuerungspy
gramm, gleichzeitig wurde eine einfz

Dorferneuerung fir den Ortseingang Das heutigeilTind Bildungszentrum

,ymare

'




ober == 9
schneiding
tac hsen rut terden.

tragen wuirde, beantwortete Zellmeier
mit den Worten, dass er nicht glaube,
dass dies bei einem Programm mit
solch hoher Perspektive nicht gelinge,
die Regierung aber in der Vergangen-
heit, wenn nétig, auch nach Ablauf der
funf Jahre geholfen habe.

Nach dem einstimmigen Votum des
Gemeinderates zu allen bendtigten
Beschlissen ist es nun an Birgermeis-
ter Ewald Seifert und seiner Verwal-
= - tung, die weiteren Gesprache mit der
e Technischen Hochschule und dem Bay-
Das AsenbauB@ebaude aktuell in der Straubinger StraRe erischen Staatsministerium fur Wissen-
schaft und Kunst zu fihren und einen
In der vorletzten Sitzung des Gemeitt mietnebenkostenfrei zur Verfughmgag auf Unterstlitzung der Mafl3nah-
derates vor Weihnachten stellte Fut@flt. Hierzu wird ein Antrag auf Kos-beim Landkreis StradBogen zu
Schmieder den Ratinnen und Rasmrzuschuss beim Landkreis Straulstedlen.
und allen anderen Anwesenden Bagen gestellt, da natirlich die gesam-
Silicon Valley Program, welches einteauiegion von der FAiiedlung inNatirlich halten wir Sie auch weiterhin
neun Monate angelegtes Transfer@ioerschneiding profitiert. Uber unser Infoblatt, unsere Homepage
gramm der Technischen Hochschule oder auch in sozialen Netzwerken Fa-
Deggendorf in Kooperation mit der 8am- Vorsitzende des Haushaltsarebook und Instagram Uber den weite-
ta Clara University in Kalifornien ist,satiusses im Bayerischen Landtag, MdLAusbau unseres Hochschulstandor-
In dem Programm geht es darum, 3adef Zellmeier, der der Sitzung elbes- auf dem Laufenden. Sobald es
Methoden und Prozesse zur erfoldadls beiwohnte, betonte, dass die Getona wieder zulasst, ist auch eine
chen Markteinfihrung einer Erfinddeigim Haushalt ohne Kiirzungen vdrgermationsveranstaltung mit Professor
anzueignen und diese nachhaltig selden seien und es sich bei der AbsSichmieder von der THD geplant, zu der
wiederholbar anwenden und umsetneng im Méarz nur noch um eine Falimgesamte Bevolkerung dann herzlich
zu konnen. Weiterhin flhrte er aaghe beziglich der Zuteilung handaigeladen ist.
dass seine Partner und er sich egsulite. Mittlerweile ist diese Zusage
seien, dass das neu zu grindemdeh eingetroffen. Die berechtigte Fra-
TechnologiEransformaticgntrum ge, was passiere, wenn sich das Pro-
(TTC) mi t dem Amgrdarem nashtfint Jahren AiGt delbec on Vi | -
| agefi in Oberschneiding agenau am rich-
tigen Platz sei, weil auch Obersct
ding ein Ort mit Visionen sei. Das A
gramm ist nicht darauf ausgelegt, jt |
Jahr Hunderte von Studenten n ‘ :
Oberschneiding zu holen, weil ¢
auch nicht zu Oberschneiding pas
wurde, vielmehr wird es so sein, (
einige Dutzend Studenten zu ur
schiedlichen Zeiten in kleinen Gruy
in Oberschneiding arbeiten werden.

Vorerst werden sich die Teams im |
men der Silicon Valley School-im
und Bildungszentrum der Gemei
und spater, nach erfolgreicher Rev

sierung, in der _ - -

fen. Die bereits durch das Wiss— « 5 e
schaftsministerium genehmigten R
dergelder setzen voraus, dass die-‘-’—.t"'—:{‘:,-:—i_—;-{,;r =

ten finf Jahre des Programmes D -

Gemeinde die Raumlichkeiten- n

ldee: So k°nnte die AAlte Spengl el
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Einwohnerzahlen nach

Ortsteilen

Immer wieder wird zusatzlich
den Gesamteinwohnerzahlen
Gemeinde auch nach den Zah
der einzelnen Ortsteile gefra
Nachfolgend fur alle Interessier
nun der Stand zum 31.12.2020:

Ober schnelilds&a
Rei Ci ng 493
M¢nchshofled7(7
Wol ferkofled34
GroCenpinni%g
Fierl bach 7 4
Riedling 7 2
Ni eder wallti 4
Mei ndl ing 59
Rainting 59
Padering 4 8
Hel | dor f 4 6
Taiding 4 3
Ni eder schined4d di
Siebenkof|lend ]
Str2hberg 39
Kl ei npi nnli n3)7
Begchling 3 3
Lichting 33
Schnatting 31
Neubg¢gchl ijng2]1
Peinkofen 1 §
Kl eint ai dli ngf
M¢nchsdor|f 11
Renner hof 9
Grafling 8
Hi enhar't 8
Lichtenbelrgh
Noi sl ing 5
RoChar't 5
Egl see 3
Schierl hoif 3
Lichthof 2
Lohhof 2
Neuhausen 1
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Top1l5 Zuzugsund Wegzugsadressen 2020
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Zahlen Daten Fakten

526 Meldebewegungen konnte unser Meldeamt im Jahr 2020 verbuchen: 177 \
ge, 293 Zuzige und 56 Umzige. Davon natirlich viele Zuziige in die neuen Bau
te. Allerdings auch eine groRe AnzahlivamdAWegziigen an Adressen, von de-
nen man es nicht vermutet. Deshalb ist es auch nicht verwunderlich, dass man ¢
viele neue Menschen trifft, die man noch nie gesehen hat.

»y 5

)
~
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Arbeiten dahoam

Wir sind ein mittelstdndisches Unternehmen und fertigen Achsmessgeréte und Kalibriersysteme fir Fahre
Nach einjahriger Bautatigkeit haben wir unser neues Betriebsgelande bezogen und suchen nun Verstarku
Wir bieten:

1 Einen interessanten und sicheren Arbeitsplatz

1 Kurze, unkomplizierte Kommunikation

1 Eine offene Unternehmensstruktur mit einem hilfsbereiten und kollegialen Team

1 Sorgféaltige Einarbeitung

(20 Stunden/Woche, Arbeitszeit 12:00 bis 17:00 Uhr) sowie einen Mitarbeiter im Bereich der Fertigung (m
(40 Stunden). Im Bereich der Fertigung suchen wir auch geringfligige Beschéftigte (m/w/d).

Das Aufgabengebiet ist abwechslungsreich. Die Arbeitsstelle ist ideal fir Personen, die gerne im Team ar
viert und verantwortlich einbringen mochten.

Buarokraft (m/w/d)

Wesentliche Aufgaben:

1 Abwechslungsreiche Aufgabenbereiche im-Bimk&B€dstellwesen sowie in der Auftragsabwicklung, admin
Tatigkeiten im Biroalltag eines mittelstindischen Unternehmens

eingehende Anrufe entgegennehmen und weiterleiten

Bestellungen, Angebote und Rechnungen verfassen, Lieferscheine kontrollieren
Schriftliche/telefonische Kommunikation mit externen und internen Partnern und Kunden
Auftragsabwicklung in Abstimmung mit der Fertigung und Koordination mit Logistikpartnern

=a =4 —a A

Ihr Profil:

71 Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung zur Birokauffrau oder eine vergleichbare abgeschlossene

1 Sie verfugen tber gute Fahigkeiten in MBr@findungen, insbesondere Word, Excel, Outlook und haber
Umgang mit birodiblicher EDV und Warenwirtschaftsprogrammen

1 Sie verfugen Uber eine schnelle Auffassungsgabe und ein freundliches Auftreten

1 Sie arbeiten gerne eigenverantwortlich, selbststandig und zuverlassig

71 Sie arbeiten gerne im Team und sind kommunikationsstark

1 Sie beherrschen die deutsche Sprache in Wort und Schrift

Mitarbeiter Fertigung (m/w/d)

Wesentliche Aufgaben:

1 Fertigung, Kalibrierung und Verpackung unserer Produkte
1 Wareneingangskontrolle

1 Lagerverwaltung

1 Einlegen in CNMaschinen

Ihr Profil:

1 Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung in Metallbedgeh aktimaschinen

1 Sie verfugen Uber eine schnelle Auffassungsgabe und ein freundliches Auftreten
1 Sie arbeiten gerne eigenverantwortlich, selbststéandig und zuverlassig

1 Sie arbeiten gerne im Team und sind kommunikationsstark

Haben wir Ihr Interesse geweckt? WMS Wagner Gn

ndustriestra
4363 Obersch
service@wmswa

Dann senden Sie uns lhre aussagekréaftige Bewerburig
mit den Ublichen Bewerbungsunterlagen.

rassiste

ng.

Fur unseren Standort in Oberschneiding suchen wir zum n&chstmaoglichen Zeitpunkt eine motivierte Blrolraft (m/

w/d) in

peiten u

strative

Berufs
Freude
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Arbeitsplatze in Oberschneiding

Wie in der letzten Ausgabe unseres
Gemeindeblattes versprochen, ha-
ben wir uns fur diese Ausgabe mit
einer Auswertung zur Arbeltsplatz
situation in Oberschneiding be-
schaftigt. Sehr erfreulich ist hier die
Tatsache, dass Oberschneiding fir
das letzte fertig ausgewertete Jahr
2019 mit einer Arbeitslosenquo%g
von knapp 1,8 % klar unter dem
bayerfi und deutschlandweiten,
Trend liegt. In Deutschland lagen
die zahlen im Jahr 2019 bei 5 %
und in Bayern bei 2,8 % (Zum Ver-
gleich: Niederbayern 2,91%nd-
kreis Straubifgpgen 2,4 ¥Stadt
Straubing 4,5 %). Diese Zahlen sind
sehr erfreulich, da man bei der Ar-
beitslosenquote bereits bei einefo
Prozentsatz von 2 bis 4 % von Vgll-

beschéftigung spricht.
6,00

Auch die kontinuierlich stelgenden

Arbeitsplatze in Oberschneiding rﬁlt
der gleichzeitig steigenden Zahl d€io
Oberschneidinger, die im Geme'ggbO
degebiet arbeiten, ist ein Zeichen

fir unsere gute wirtschaftliche EAt’
wicklung. Wiunschenswert wéare &80
aber hier, wenn der prozentualg,,
Anteil noch deutlich gesteigert wer-
den konnte.

Arbeitslosenzahlen in Oberschneiding

37 36

29
27

25
24
23 22 23
20 19 20

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

% der Oberschneidinger, die in OS arbeiten

6,94

6,67 6,66 6,52

6,25

5,85
547 203
5,06

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Am erfreulichsten aus unser S 1490

allerdings ist, dass sich die Arb¢ 1200
platze in der Gemeinde fast verc 1g0p
pelt haben.

1294
67

800

603 622
600 418 462

I114 Il3l I I139 I149 I I |174 I |193 I197 |

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Alle hier ausgewerteten Zahlen
ruhen auf Daten des Bayerisc
Landesamtes fur Statistik und

Agentur fur Arbeit . I Arbeitsplatze in der Gemeinde Oberschneiding

Oberschneidinger Gemeindehiirger, die im Oberschneidinger Gemeindegebiet
arbeiten

=@=>Sozialversicherungspflichtig-beschiftigte Oberschneidinger Gemeindehiirger
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Anpassung der Kindergartengebiihren

hoéhungen beschlossen. Die neuen fise-Monat. Abziglich des staatlich ge-
bihren werden zum September 2@2hrten Zuschusses von d,00er-

fir den Bereich Krippe und Kinderghaibt ein Zahlbetrag vori béi den

ten in jeder Kategorie und 20d fur Eltern. AuRerdem entfallt auf Grund des
den Bereich Hort undl 8rhoéht. Das hohen Verwaltungsaufwandes der Ge-
bedeutet dann zum Beispiel bei esolwisterrabatt. Alle weiteren Gebihren
Buchungszeit von 4 bis 5 Stunderfimzien Sie in der Tabelle.

Kindergarten eine Gebulhr voni117

Da unsere Kindertagesstatte Pusteblu-
me jedes Jahr ein sehr hohes Defizit
aufweist, wurde von der Kommunalauf-
sicht am Landratsamt Straidogegn

angeregt, die Gebuhren fur die Kinder-
tagesstatte anzupassen. Hierzu wurde
in Zusammenarbeit von -lK&iaing

und Gemeindeverwaltung ein Vorschlag
fur eine mogliche Erh6hung erarbeitet
und dem Gemeinderat vorgestellt. Nach
Absprache mit dem Elternbeirat der
Kindertagesstatte wurden dann die Er-

Zahlend Datend Fakten
Kindergartengebihren aus einem anderen Blickwinkel

Ein Rechenbeispiel zu den Kindergartengebihren fur ein Kind, das den Kih&eugaeart&glich besucht und folgen-
de Fragen dazu:

Wie viel Beitrag leisten die Eltern fir eine Betreuungsstunde ihres Kindes? = H

Wie viel Zuschuss gibt es vom Freistaat fiir eine Betreuungsstunde eines Kindes? ‘&/

Wie viel erhalt die Gemeinde pro Kind und Stunde gesamt?

Um eine genaue Grundlage zu erhalten, werden Betrdge pro Buchungsstunde immer mit einem quartalsmafic
errechnet. Man geht pro Quartal von 13 Wochen aus und teilt diese dann durch 3 Monate. Ein Kind der Buchun
bis 5 Stunden besucht die Einrichtung an 5 Tagen die Woche jeweils maximal 5 Stunden.

Rechnet man also: 5 Tage x jeweils 5 Stunden x 13 Wochen je Quartal geteilt durch 3 Monate im Quartal ergibt
enthaltsdauer von 108,33 Stunden pro Monat, die das Kind in der Einrichtung verbringt.

Teilt man nun die A Eigenbeitrag der Eltern pro Monat in der Kategorie 4 bis 5 Stunden durch die 108,33 Stund
eine Betreuungsstunde je Kind die Eltern taG&6hlictum Vergleich: Ein Stunde Tanzunterricht bei der \HIS rund 5

Verfahrt man genauso mit dem staatlichen Zuschugstell0o@urch 108,33 Betreuungsstunden pro Monat erhalt man
nen Zuschuss pro Stunde)y@i.

Dies ergabe dann eine Einnahnig08igesamt fur eine Buchungsstunde pro Kind.

Wirde man die gleiche Berechnung fir ein Krippenkind anstellen, das die Einrichtarigfuiaeriaiégich besucht,
ergabe sich ein Elternanteillyt®u, vorausgesetzt die Eltern erhalten beim Krippengeld keinen staatlichen Zus
(einkommensabhangig).



